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	Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoesc

Campus de São Miguel do Oeste

Pró-Reitoria Acadêmica

Diretoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Extensão

FORMULÁRIO DE ATIVIDADES DE EXTENSÃO
	Nº Protocolo:

Data:


	Área Promotora:____________________________________________________________________

Curso de Graduação Vinculado:________________________________________________________




	AVAL DA COORD. DE CURSO 


	AVAL DA DIRETORA DE PPGE


	AVAL DO DIRETOR DE GPF


	PARECER PRÓ-REITORIA ACADÊMICA


	PARECER VICE-REITORIA




  IDENTIFICAÇÃO DA ATIVIDADE

	Título da Atividade/Projeto: 



	Obs: O título que for definido acima será o título que constará no certificado.

	

	Tipo da Atividade/Projeto:

	(   ) Curso
	(   ) Seminário
	(   ) Simpósio
	(   ) Painel
	(   ) Encontro
	(   ) Serviço

	(   ) Jornada
	(   ) Palestra
	(   ) Semana
	(   ) Congresso
	(   ) Exposição
	(   ) Assessoria

	(   ) Concerto
	(   ) Mostra
	(   ) Fórum
	(   ) Mesa-Redonda
	(   ) Oficina
	(   ) Workshop

	(   ) Outro: 


  COORDENADOR(A):

	Nome:
	Fone:

	E-mail:
	


    JUSTIFICATIVA

	


   OBJETIVOS

	


CRONOGRAMA DE INSCRIÇÕES, MATRÍCULAS E Nº DE VAGAS

	Data/Período da Atividade:


	Número de vagas previsto:

	Horário de realização:


	Número de horas/aula:

	Local de realização:



	Local de inscrição:


	Período de inscrição: 

	Local de matrícula:


	Período de matrícula:


CERTIFICAÇÃO

	Se obtida a freqüência mínima de: 100%


    MATERIAIS

	Material
	Quantidade

	
	

	
	

	
	

	
	


Multimeios, computadores, tv, vídeo, DVD, som... (que possam ser disponibilizados, sem custos, pela instituição promotora).

PROGRAMAÇÃO

	Título da Palestra/Disciplina:
	Período (data)
	Ministrante
	Titulação
	IES - Origem
	Nº h/a
	Turno

	
	Início
	Término
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	DADOS PARA ORÇAMENTO

	Discriminação das Receitas 
	Qtd (ou n. hs/aula)
	Valor Unitário
	Total

	1. Especificação das receitas
	
	
	

	1.1 Inscrições
	
	
	

	1.2 Patrocínios
	
	
	

	1.3 Contrapartidas
	
	
	

	
	
	
	

	Discriminação das Despesas
	Qtd (ou n. hs/aula)
	Valor Unitário
	Total

	2. Recursos Humanos (da Instituição) 
	
	
	

	2.1 Técnico Administrativo
	
	
	

	2.2 Especialista
	
	
	

	2.3 Mestre
	
	
	

	2.4 Doutor
	
	
	

	Encargos (72,59%) 
	
	
	

	3. Recursos Humanos (externos)  Valor Líquido
	
	
	

	3.1 Graduação
	
	
	

	3.2 Especialista
	
	
	

	3.3 Mestre
	
	
	

	3.4 Doutor
	
	
	

	Encargos (21%) 
	
	
	

	4. Honorários da Coordenação
	
	
	

	4.1 Professores
	
	
	

	Encargos (72,59%)
	
	
	

	5. Transporte
	
	
	

	Quilometragem  Carro Unoesc (indicar origem e destino)
	
	
	

	Quilometragem  Próprio (indicar origem e destino)
	
	
	

	Passagens aéreas (indicar origem e destino) 
	
	
	

	Passagens terrestres (indicar origem e destino)
	
	
	

	
	
	
	

	6. Hospedagem e Alimentação
	
	
	

	6.1 Alimentação
	
	
	

	6.2 Diárias
	
	
	

	7. Serviços de Divulgação
	
	
	

	7.1 Folder
	
	
	

	7.2 Rádio
	
	
	

	7.3 Faixas
	
	
	

	8. Materiais Diversos
	
	
	

	8.1 Certificados
	
	
	

	8.2 Cópias
	
	
	

	9. Outras Despesas 
	
	
	

	Eventuais
	
	
	

	
	
	
	

	10. Despesas Operacionais 20%
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	11. Total Geral
	
	
	

	
	
	
	


VALORES

	Valor à vista: R$


	Nº de parcelas:
	Valor parcelado: R$


